FORMULAR DE CANDIDATURA

Stimate candidat,

Informatiile pe care ni le veti furniza prin intermediul acestui chestionar sunt strict
confidentiale. Va multumim pentru colaborare.

Solicitare pentru postul:

Nume: Prenume:

Data nasterii: Cetatenia:

Starea civila: U necasatorit(a) [ casatorit(a) ] divortat(a) 0 vaduv(a)
Stagiul militar: [ satisfacut [J nesatisfacut

Detalii familiale, dupa caz, nume/prenume, functia si locul actual de munca:

Tatal

Mama

Sot/Sotie

Copii Varstele copiilor

Adresa:

Mobil: Nr.telefon(serviciu):

E-mail:

1. Starea sanatatii:
Suferiti de vreo boala care v-ar putea afecta activitatea profesionala?

[1 DA TNU
Este cazul unui handicap cu grad avansat? [ DA ONU
Daca da, ati solicitat un certificat de handicap? 01 DA ONU

2. Evidenta operativa:

Aveti cazier? [0 DA OONU
Sunteti implicat intr-un proces penal sau ati suferit

condamnari penale? 0O DA ONU




Daca raspunsul este DA, va rugam detaliati:

Ati suferit sanctiuni profesionale? {1 DA INU
Daca raspunsul este DA, va rugam detaliati:

3. Formare si evolutie profesionala:
Completati, in ordine cronologica, toate formele de invatamant absolvite (inclusiv cursuri postliceale
sau postuniversitare), cu datele de inceput si de sfarsit, si eventualele atestari obtinute:

Numiti toate activitdtile pe care le-ati desfasurat ca practicant, voluntar etc. inclusiv perioada
(perioadele) in care ati fost somer, daca este cazul:

Detaliati experienta dobéandita privind indeplinirea conditiilor specifice definite in anuntul de
concurs, aferente postului pentru care aplicati:

4. Competente si aptitudini profesionale/personale:

a) Limbi straine. Tn ce limba puteti s& cititi, corespondati, vorbiti, traduceti scris/oral)?:
Limba Avansat Mediu Incepator




b) Cunostinte PC:

Aplicatia Avansat Mediu Incepator
Operare:
Programare :
c) Permis de conducere: (1 Da [ Nu Categoria Data obtinerii

d) Alte cunostinte:

5. Informatii referitoare la relatia de munca anterioara:
Numele angajatorului

Postul detinut

Departamentul
Decizia de plecare a fost luata de: [l seful dvs. [Jdvs. (1 comun acord
Exista o clauza de neconcurenta/confidentialitate? 01 DA ONU

Daca da, detaliati:

Puteti incepe sa lucrati in organizatia noastra din data de
Ultimul salariu net lunar: LEI

Numarul salariilor lunare:

Alte drepturi (prime/stimulente) salariale:LEI
In cuantum de: LEI

6. Alte informatii pentru angajare:
Care este salariul dorit/asteptat (net/luna)? LEI

Aveti asteptari de formare profesionala si in ce domeniu?

Ati mai solicitat vreodata angajarea in cadrul FGA ?

[ DA O NU
Daca da, pentru ce post?

Ati fi dispus sa va schimbati domeniul de activitate? {1 DA INU




Daca da, in ce domeniu:

Sunteti dispus sa efectuati deplasari in interes de serviciu,

intern sau extern? LI DA NU
Ati fi dispus sa efectuati ore suplimentare sau sa lucrati in ture? 1 DA ONU

7. Referinte*
Persoane care pot oferi recomandari, pot sa ateste competentele dvs. si sa confirme calificarile pe

care le aveti.

Nume/Prenume Companie Functie Numar de telefon

Cunoscand dispozitiile art. 326 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
propria raspundere ca toate raspunsurile sunt corecte, complete si conforme cu realitatea, ca
indeplinesc conditiile legale pentru postul Responsabil Resurse Umane si Protectia
Informatiior si ca nu exista alte fapte relevante asupra carora F.G.A. ar trebui incunostintat.
Totodata, ma angajez sa comunic F.G.A. toate modificarile privind informatiile furnizate, daca
este cazul. **

Am fost informat ca, in calitate de operator de date, FGA prelucreaza datele cu caracter
personal furnizate de mine in prezentul formular si ca are obligatia de a le administra in
conditii de siguranta si numai pentru scopul recrutarii personalului, in conditiile legii.

De asemenea, datele cu caracter personal sunt destinate numai personalului cu atributii in
domeniul resurselor umane si nu vor fi divulgate/transferate catre alte entitati, urmand sa fie
pastrate corespunzator termenului de realizare a scopului pentru care au fost colectate.

Data Semnatura

Locul

*In cazul completérii, se subintelege acordul dumneavoastra pentru obtinerea de referinte de cétre
FGA.

**FGA. isi rezerva dreptul de a renunta la angajarea dumneavoastra sau de a inceta contractul de
muncd in cazul in care informatiile precizate se dovedesc a fi false.




